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ASOCIACIÓN COLOMBIANA DE LAS MICRO, PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA
[bookmark: _GoBack]
CARTA DE COMPROMISO DE AFILIACIÓN


Yo ___________________________________________________, identificado con la Cedula de Ciudadanía No. ______________________ de ________________, actuando como representante legal de ______________________, con identificación No.___________________, suscribo de manera libre y espontanea y con plenas atribuciones para hacerlo, la presente carta compromiso de afiliación bajo los siguientes términos:

Primero: Clase de afiliación y tiempo. La empresa/organización que represento acepta la afiliación a ACOPI REGIONAL CENTRO OCCIDENTE, en la categoría a) Empresarial Individual (   ), Empresarial Colectivo (   ), Institucional (   ); por un tiempo mínimo de un (1) año a partir de a fecha de la firma de esta carta de compromiso.

Segundo: Compromisos. En la condición de socio activo, acepto los siguientes compromisos que  cumplirá la empresa/organización que represento: a) Cumplir oportunamente con las obligaciones económicas que corresponden de acuerdo con la categoría de la afiliación, tales como: Derecho de afiliación, Derechos de participación[footnoteRef:1]. b) Participar activamente en programas, proyectos o actividades que se desarrollen y que sean de utilidad para la empresa o empresas que representan. c) Representar al gremio cuando se requiera, ya sea participando en encuentros, ferias, foros o formando parte de cuerpos directivos de entidades en las que tenga representación. d) Fomentar el crecimiento de la base gremial, difundiendo los principios asociativos y gremiales y desarrollo actividades de promoción para lograr nuevas afiliaciones. e) Gestionar patrocinios para los programas, proyectos o actividades que se programen. f) Comprometerse con programas de mejoramiento continuo o producción más limpia que aumenten la competitividad de la empresa (s); g) Asistir a las asambleas reglamentarias. [1: ] 


Tercero: Derechos: La empresa o empresas, tendrán derecho a: a) Elegir y ser elegida a los órganos de gobierno del gremio, tanto a nivel seccional o nacional,  b) Obtener precios diferenciales para participación en programas, proyectos o actividades que cuentes  con cofinanciación o patrocinio, c) Utilizar sin costo la infraestructura física de la seccional, para el desarrollo de carácter social, 
d) Utilizar sin costo y por un tiempo no mayor a 5 días, la infraestructura tecnológica de la seccional cuando por accidente o caso fortuito, el empresario pierda la suya, e) Promocionar sus bienes y servicios entre los demás asociados de ACOPI, por un valor que solo cubra los costos de la promoción, sin que se derive utilidad alguna para el gremio: excepto que la empresa forme parte de alguno de los programas desarrollados por el área de negocios de la seccional. 

Para constancia de la aceptación y compromiso, se firma a los___ días del mes __________ de 2016


El Representante Legal,




_______________________
C.C No.
NOMBRE DE LA EMPRESA
NIT:
Dirección:
Teléfono(s):





Carrera 12 Bis N. 8-59 Barrio los Rosales Teléfono: 3256562  
Extensión Servicio al Asociado: 104
 Pereira Risaralda.
Correo electrónico: comunicaciones@acopicentrooccidente.org
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